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ANEXO II 

SERVICIO/UNIDAD: Universidad Saludable - Salud 
Código: PFR202690 
Nº de plazas: 1 

DESCRIPCIÓN DEL PUESTO DE LA PRÁCTICA 

Modalidad Académica: Extracurricular Remunerada 
Lugar donde se realizará: Campus de Ponferrada 
Dedicación 

Horas a la semana: 10 horas 
Turno: Ambos 

PROGRAMA FORMATIVO 

Tutor/a de empresa: Enedina Quiroga Sánchez; equis@unileon.es 
Actividades y/o tareas a desarrollar: Diseño de programas de promoción de hábitos 
saludables en la comunidad universitaria. Implementación de programas de hábitos 
saludables en la comunidad universitaria. Mapeo de recursos de salud para la comunidad 
universitaria en los campus universitarios de la Universidad de León. Diagnóstico de salud 
de la comunidad universitaria. Evaluación de indicadores del estado de implementación 
de hábitos saludables en la comunidad universitaria. Participación en las reuniones del 
grupo motor de hábitos saludables. 
Objetivos educativos y Competencias 

Competencias genéricas: Capacidad técnica; Capacidad de aprendizaje; 
Administración de trabajos; Habilidades de comunicación oral y escrita; Sentido de 
la responsabilidad; Facilidad de adaptación; Creatividad e iniciativa; Implicación 
personal; Motivación; Receptividad a las críticas; Puntualidad; Relaciones con su 
entorno laboral; Capacidad de trabajo en equipo 
Competencias específicas: Diseñar sistemas de cuidados dirigidos a las personas, 
familia o grupos, evaluando su impacto y estableciendo las modificaciones oportunas. 
Identificar y analizar la influencia de factores internos y externos en el nivel de salud 
de individuos y grupos. Aplicar los métodos y procedimientos necesarios para 
identificar los problemas de salud más relevantes en una comunidad. Analizar y 
diseñar proyectos de educación para la salud. Fomentar es los de vida saludables, el 
autocuidado, apoyando el mantenimiento de conductas preventivas y terapéuticas. 
Ser capaz de participar en actividades de promoción de la salud y prevención de 
trastornos y enfermedades relacionadas con la nutrición y los es los de vida, llevando 
a cabo la educación alimentaria- nutricional de la población 

Sistema de evaluación y control: El recogido en la propia convocatoria y los 
procedimientos específicos determinados por los tutores académicos y responsables del 
servicio. 

PERFIL DEL CANDIDATO 

Titulación/es que dan acceso a la solicitud: Grado en Enfermería. 

Criterios de selección (Max. 10 puntos): Nota media del expediente  
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ANEXO II 

SERVICIO/UNIDAD: Universidad Saludable - Salud 
Código: PFR202691 
Nº de plazas: 1 

DESCRIPCIÓN DEL PUESTO DE LA PRÁCTICA 

Modalidad Académica: Extracurricular Remunerada 
Lugar donde se realizará: Campus de León 
Dedicación 

Horas a la semana: 10 horas 
Turno: Ambos 

PROGRAMA FORMATIVO 

Tutor/a de empresa: Diego Soto García; dsotg@unileon.es 
Actividades y/o tareas a desarrollar: Diseño de programas de promoción de hábitos 
saludables en la comunidad universitaria. Implementación de programas de hábitos 
saludables en la comunidad universitaria. Mapeo de recursos de salud para la comunidad 
universitaria en los campus universitarios de la Universidad de León. Diagnóstico de salud 
de la comunidad universitaria. Evaluación de indicadores del estado de implementación 
de hábitos saludables en la comunidad universitaria. Participación en las reuniones del 
grupo motor de hábitos saludables. 
Objetivos educativos y Competencias 

Competencias genéricas: Capacidad técnica; Capacidad de aprendizaje; 
Administración de trabajos; Habilidades de comunicación oral y escrita; Sentido de 
la responsabilidad; Facilidad de adaptación; Creatividad e iniciativa; Implicación 
personal; Motivación; Receptividad a las críticas; Puntualidad; Relaciones con su 
entorno laboral; Capacidad de trabajo en equipo 
Competencias específicas: Diseñar sistemas de cuidados dirigidos a las personas, 
familia o grupos, evaluando su impacto y estableciendo las modificaciones oportunas. 
Identificar y analizar la influencia de factores internos y externos en el nivel de salud 
de individuos y grupos. Aplicar los métodos y procedimientos necesarios para 
identificar los problemas de salud más relevantes en una comunidad. Analizar y 
diseñar proyectos de educación para la salud. Fomentar es los de vida saludables, el 
autocuidado, apoyando el mantenimiento de conductas preventivas y terapéuticas. 
Ser capaz de participar en actividades de promoción de la salud y prevención de 
trastornos y enfermedades relacionadas con la nutrición y los es los de vida, llevando 
a cabo la educación alimentaria- nutricional de la población 

Sistema de evaluación y control: El recogido en la propia convocatoria y los 
procedimientos específicos determinados por los tutores académicos y responsables del 
servicio. 

PERFIL DEL CANDIDATO 

Titulación/es que dan acceso a la solicitud: Grado en Enfermería, Máster Universitario 
en Investigación en Ciencias Sociosanitarias, Máster en Enfermería en Cuidados Críticos y 
Urgencias. 

Criterios de selección (Max. 10 puntos): Nota media del expediente  
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ANEXO II 

SERVICIO/UNIDAD: Vicerrectorado del Campus de Ponferrada. Dirección de Área 
de Infraestructuras y Sostenibilidad 

Código: PFR202692 
Nº de plazas: 1 

DESCRIPCIÓN DEL PUESTO DE LA PRÁCTICA 

Modalidad Académica: Extracurricular Remunerada 
Lugar donde se realizará: Campus de Ponferrada 
Dedicación 

Horas a la semana: 10 horas 
Turno: Mañana 

PROGRAMA FORMATIVO 

Tutor/a de empresa: Sandra Buján; 987 44 20 99; sbujs@unileon.es 
Actividades y/o tareas a desarrollar: Las actividades contempladas son las siguientes: 
*Educación ambiental, ecológica y sostenible. *Cartografiado y diseño de zonas verdes en 
espacios urbanos. 
Objetivos educativos y Competencias 

Competencias genéricas: Capacidad técnica; Capacidad de aprendizaje; 
Administración de trabajos; Habilidades de comunicación oral y escrita; Sentido de 
la responsabilidad; Facilidad de adaptación; Creatividad e iniciativa; Implicación 
personal; Motivación; Receptividad a las críticas; Puntualidad; Relaciones con su 
entorno laboral; Capacidad de trabajo en equipo. 
Competencias específicas: Que el/la estudiante aplique y complemente los 
conocimientos adquiridos en su formación académica, favoreciendo la adquisición de 
competencias que le preparen para el ejercicio de actividades profesionales, faciliten 
su empleabilidad y fomenten su capacidad de emprendimiento. 

Sistema de evaluación y control: El recogido en la propia convocatoria y los 
procedimientos específicos determinados por los tutores académicos y responsables del 
servicio. 

PERFIL DEL CANDIDATO 

Titulación/es que dan acceso a la solicitud: Grado en Ingeniería Forestal y del Medio 
Natural. Doble Grado en Ciencias Ambientales e Ingeniería Forestal y del Medio Natural. 

Criterios de selección (Máx. 10 puntos): Nota media del expediente 
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ANEXO II 

SERVICIO/UNIDAD: Servicio Laboratorio de Palinología de la Universidad de León  
Código: PFR202693 
Nº de plazas: 1 

DESCRIPCIÓN DEL PUESTO DE LA PRÁCTICA 

Modalidad Académica: Extracurricular Remunerada 
Lugar donde se realizará: Campus de León 
Dedicación 

Horas a la semana: 10 horas 
Turno: Ambos 

PROGRAMA FORMATIVO 

Tutora de empresa: Ana Mª Vega Maray; 291556; ana.vega@unileon.es 
Actividades y/o tareas a desarrollar: El estudiante tendrán la oportunidad de participar 
en tareas de apoyo al trabajo diario que realizan miembros del servicio de Palinología. 
Las actividades principales estarán orientadas a las siguientes áreas: 

- Manejo de equipos de muestreo de polen y esporas atmosféricas. 
- Recogida y preparación de muestras aerobiológicas así como de muestras para las 

colecciones de polen y esporas fúngicas del laboratorio. 
- Procesado de muestras de miel para el análisis palinológico y caracterización 

botánica. 
- Preparación de muestras de polen corbicular y propóleos. 
- Utilización de software específicos para la búsqueda de relaciones entre las 

variables polínicas, de vegetación y las variables meteorológicas. 
- Preparación de muestras para su datación por radiocarbono. 
- Procesado de muestras de sedimento. provenientes de contextos naturales (lagos 

y turberas) y antrópicos (yacimientos arqueológicos) 
Objetivos educativos y Competencias 

Competencias genéricas: capacidad técnica; capacidad de aprendizaje; 
administración de trabajos; habilidades de comunicación oral y escrita; sentido de la 
responsabilidad; facilidad de adaptación; creatividad e iniciativa; implicación 
personal; motivación; receptividad a las críticas; puntualidad; capacidad de trabajo 
en equipo. 
Competencias específicas: se pretende que el estudiante adquiera, los 
conocimientos fundamentales sobre el estudio del grano de polen y las esporas, sobre 
todo de aquellos taxones más implicados en las alergias. Concretamente el alumnado 
entenderá el carácter interdisciplinar de la Palinología (ciencia que estudia el grano 
de polen y las esporas), reconocerá los principales tipos polínicos y esporas de los 
distintos grupos de vegetales y hongos a microscopía óptica y será consciente de la 
importancia biológica que tienen tanto el polen como las esporas. 

Sistema de evaluación y control: El recogido en la propia convocatoria y los 
procedimientos específicos determinados por los tutores académicos y responsables del 
servicio. 
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PERFIL DEL CANDIDATO 

Titulación/es que dan acceso a la solicitud: Grado en Biología 

Criterios de selección (Max. 10 puntos): Nota media del expediente 
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ANEXO II 

SERVICIO/UNIDAD: LABORATORIO DE ACÚSTICA APLICADA (LAA) 
Código: PFR202694 
Nº de plazas: 1 

DESCRIPCIÓN DEL PUESTO DE LA PRÁCTICA 

Modalidad Académica: Extracurricular Remunerada 
Lugar donde se realizará: Campus de León 
Dedicación 

Horas a la semana: 10 horas 
Turno: Ambos 

PROGRAMA FORMATIVO 

Tutor/a de empresa: Jesús Cepeda Riaño; 5341; jesus.cepeda@unileon.es 
Actividades y/o tareas a desarrollar: Los/las estudiantes tendrán la oportunidad de 
participar en tareas de apoyo al trabajo diario que se realizan en el Laboratorio de 
Acústica Aplicada (LAA). Las actividades principales estarán orientadas a las siguientes 
áreas: 

• Manejo equipos para la realización de ensayos acústicos.
• Uso de software de tratamiento de datos obtenidos en ensayos acústicos.
• Apoyo en el calculo de índices de aislamiento acústico en edificación.
• Apoyo en las tareas de mantenimiento de las instalaciones y equipos del LAA.

Por otra parte, los estudiantes podrán colaborar en la recolección de datos de ensayos, 
contribuyendo al registro, análisis y tratamiento que se realiza en el LAA.  
Tambien darán apoyo a los profesores que imparten docencia en dichas asignaturas del 
ambito de la Acústica. 
Objetivos educativos y Competencias 

Competencias genéricas: Capacidad técnica; Capacidad de aprendizaje; 
Administración de trabajos; Habilidades de comunicación oral y escrita; Sentido de 
la responsabilidad; Facilidad de adaptación; Creatividad e iniciativa; Implicación 
personal; Motivación; Receptividad a las críticas; Puntualidad; Relaciones con su 
entorno laboral; Capacidad de trabajo en equipo. 
Competencias específicas: Valorar e interpretar los parámetros de ruido y 
vibraciones.  
Conocimientos adecuado de sobre ruido y vibraciones. Uso de software general del 
paquete office.  

Sistema de evaluación y control: El recogido en la propia convocatoria y los 
procedimientos específicos determinados por los tutores académicos y responsables del 
servicio. 

PERFIL DEL CANDIDATO 

Titulación/es que dan acceso a la solicitud: Grado en Ingeniería Aeroespacial, Máster 
en Ingeniería Aeronáutica, Grado en Ingeniería Mecánica, Máster en Ingeniería Industrial 

Criterios de selección (Max. 10 puntos): Nota media del expediente 
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ANEXO II 

SERVICIO/UNIDAD: SERVICIO DE CARTOGRAFÍA. VICERRECTORADO DE 
INVESTIGACIÓN Y TRANSFERENCIA 

Código: PFR202695 
Nº de plazas: 1 

DESCRIPCIÓN DEL PUESTO DE LA PRÁCTICA 

Modalidad Académica: Extracurricular Remunerada 
Lugar donde se realizará: Campus de León 
Dedicación 

Horas a la semana: 10 horas 
Turno: Ambos 

PROGRAMA FORMATIVO 

Tutor/a de empresa: Ignacio Prieto Sarro; 291440; ignacio.prieto@unileon.es 
Actividades y/o tareas a desarrollar: Los/las estudiantes tendrán la oportunidad de 
participar en tareas de apoyo al trabajo diario que realizan los técnicos del Servicio de 
Cartografía, así como en el desarrollo de los proyectos/líneas genéricas de investigación 
del mismo (inlcuyendo trabajo de campo y gabinete) 

- Digitalización de materiales analógicos. 
- Búsqueda de geoinformación 
- Tratamiento clasificación/análisis de geoinformación 
- Cartografía 
- Obtención de imágenes aéreas 
- Tratamiento / análisis de imágenes aéreas. 

Objetivos educativos y Competencias 
Competencias genéricas: 

- Capacidad de aprendizaje; Sentido de la responsabilidad; Facilidad de adaptación; 
Creatividad e iniciativa; Implicación personal; Motivación; Receptividad a las 
críticas; Puntualidad; Relaciones con su entorno laboral; Capacidad de trabajo en 
equipo. 
- Aplicación de las competencias teórico/técnicas en relación con el tratamiento de 
datos espaciales adquiridas en los estudios de Grado en un ámbito práctico. 

Competencias específicas: 
- Obtención y tratamiento de imágenes obtenidas con UAS. 
- Uso de dispositivos GPS - RTK 
- Conversión a soporte digital y georeferenciación de cartografía/información 
espacial analógica. 
- Uso de ArcGis Pro (análisis de información, realización de cartografía de alta 
calidad). 
- Uso de ArcGis Online 

Sistema de evaluación y control: El recogido en la propia convocatoria y los 
procedimientos específicos determinados por los tutores académicos y responsables del 
servicio. 
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PERFIL DEL CANDIDATO 

Titulación/es que dan acceso a la solicitud: Grado en Geografía, Grado en Ingeniería en 
Geotecnologías y Topografía, Grado en Ingeniería en Geomática y Topografía (en 
extinción). 

Criterios de selección (Max. 10 puntos): Nota media del expediente 
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ANEXO II 

SERVICIO/UNIDAD: Laboratorio de diagnótico de plagas y enfermedades 
vegetales de la Universidad de León.  

Código: PFR202696 
Nº de plazas: 1 

DESCRIPCIÓN DEL PUESTO DE LA PRÁCTICA 

Modalidad Académica: Extracurricular Remunerada 
Lugar donde se realizará: Campus de León 
Dedicación 

Horas a la semana: 10 horas 
Turno: Ambos 

PROGRAMA FORMATIVO 

Tutor/a de empresa: Guzman Carro Huerga; gcarh@unileon.es 
Actividades y/o tareas a desarrollar: Recepción y preparación de muestras vegetales, así 
como en la colaboración en la preparación medios de cultivo y en el muestreo e 
identificación de plagas y enfermedades. 
Objetivos educativos y Competencias. 

Competencias genéricas: Capacidad técnica; Capacidad de aprendizaje; 
Administración de trabajos; Habilidades de comunicación oral y escrita; Sentido de 
la responsabilidad; Facilidad de adaptación; Creatividad e iniciativa; Implicación 
personal; Motivación; Receptividad a las críticas; Puntualidad; Relaciones con su 
entorno laboral; Capacidad de trabajo en equipo. 
Competencias específicas: Recibir y preparar muestras vegetales para el diagnostico 
de enfermedades; preparar medios de cultivo de patogenos vegetales; muestrear e 
identificar plagas y enfermedades. 

Sistema de evaluación y control: El recogido en la propia convocatoria y los 
procedimientos específicos determinados por los tutores académicos y responsables del 
servicio. 

PERFIL DEL CANDIDATO 

Titulación/es que dan acceso a la solicitud: Grado en Ingeniería Agraria  

Criterios de selección (Max. 10 puntos): Nota media del expediente 
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