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ANEXO Il
RELACION DE BECAS Y PROGRAMA FORMATIVO

SERVICIO/UNIDAD: Direccion del area de estudiantes (dinamizacién vida

estudiantil)

Cédigo: PRF202570
N° de plazas: 1 TOTAL. 1 campus de Ledn

DESCRIPCION DEL PUESTO DE LA PRACTICA

Modalidad Académica: Extracurricular Remunerada

Lugar donde se realizara: Edificio de servicios de la Universidad Ledn, Otras dependencias del
Campus de Ledn

Fechas de realizacién: 01 de abril a 15 de julio de 2025

Duracion: 4 meses y medio

Dedicacion

Horas a la semana: 10 horas semanales
Turno: Mafana (tardes puntuales)

PROGRAMA FORMATIVO

Tutor Académico: Alejandro Rodriguez Garcia, +34 670442980, alrodg@unileon.es,
recaae@unileon.es

Actividades y/o tareas a desarrollar: Supervision de procesos electorales estudiantiles. Atencion al
estudiante. Disefo y aplicacion de planes, programas y proyectos actividades para dinamizar la vida
estudiantil. Aplicacién de actividades de dinamizacién del campus. Acompafamiento y supervision en
eventos. Animacion del Campus. Supervision de la vida universitaria. Coordinacion con instituciones y
empresas. Elaboraciéon de plan de dinamizacion estudiantil. Elaboracion del plan de participacion
estudantil. Supervision de desarrollo de actividades de dinamizacién. Creacién de publicaciones para la
difusién de las actividades.

Objetivos educativos y Competencias

Competencias genéricas: Capacidad técnica; Capacidad de aprendizaje; Administracion de
trabajos; Habilidades de comunicacion oraly escrita; Sentido de la responsabilidad; Facilidad de
adaptacion; Creatividad e iniciativa; Implicacién personal; Motivacién; Receptividad a las
criticas; Puntualidad; Relaciones con su entorno laboral; Capacidad de trabajo en equipo.

Competencias especificas:

Disefar planes, programas, proyectos, acciones y recursos en las modalidades presenciales y
virtuales. Disefar y desarrollar procesos de participacién social y desarrollo comunitario.
Promover procesos de dinamizacion cultural y social. Dirigir, coordinar y supervisar planes,
programas y proyectos socioeducativos. Gestionar estructuras y procesos de participacion y
accion comunitaria. Organizar y gestionar proyectos y servicios socioeducativos (culturales, de
animaciény tiempo libre, de intervencién comunitaria, de ocio. Conocer las caracteristicas de los
estudiantes, sus contextos sociales y motivaciones. Elaborar propuestas basadas en la
adquisicién de conocimientos, destrezasy aptitudes intelectualesy emocionales. Capacidad para
decidir sobre estrategias y acciones de marketing. Capacidad para poner en practica técnicas de
marketing. Capacidad para planificar y desarrollar campanas de marketing. Capacidad para
relacionar decisiones con otras areas funcionales de la empresay de las organizaciones. Habilidad
para disenar sistemas de informacién que permitan el calculo de costes y la toma de decisiones
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de gestion. Utilizar software de uso general (Hojas de calculo y programas especificos de
Contabilidad) para el reflejo contable de las transacciones empresariales. Conocer las
caracteristicas de los estudiantes, sus contextos sociales y motivaciones. Conocer y aplicar
metodologias y técnicas basicas de investigacion y evaluacion y ser capaz de disefiary desarrollar

proyectos de investigacion, innovacién y evaluacion.

Sistema de evaluacién y control: El recogido en la propia convocatoria y los procedimientos
especificos determinados por los tutores académicos y responsables del servicio.

PERFIL DEL CANDIDATO

Titulacion/es que dan acceso a la solicitud: Grado en Marketing e Investigacion de Mercados;
Grado en Administracién y Direccion de Empresas; Grado en finanzas; Grado en Comercio
Internacional; Doble Grado en Derecho y Administraciony Direccion de empresasy Doble Grado
en Historia e Historia del Arte.

Criterios de seleccion (Max. 20 puntos):

Nota media del expediente (Max 10 puntos):

Otros criterios (Max 10 puntos): Entrevista personal, en la que se valoraran los siguientes

criterios:

1. Motivacién y expectativas (2 puntos)

2. Conocimientos y habilidades técnicas (2.5 puntos)
3. Habilidades comunicativas (2 puntos)

4. Creatividad e iniciativa (1.5 puntos)

5. Disponibilidad y compromiso (2 puntos)
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SERVICIO/UNIDAD: Gabinete Comunicacidony Prensa

Cédigo: PFR202571

N° de plazas: 1 Campus de Vegazana, Ledn.

DESCRIPCION DEL PUESTO DE LA PRACTICA

Modalidad Académica: Extracurricular Remunerada

Lugar donde se realizara: Edificio de Rectorado. Gabinete de Comunicaciény Prensa.

Fechas de realizacion: 1 de abril a 30 de junio de 2025

Duracidén: 3 meses

Dedicacion

Horas a la semana: 10 horas semanales
Turno: Manana

PROGRAMA FORMATIVO

Tutor de empresa: Andrea Cubillas Corrales, 987291617, acubc@unileon.es

Actividades y/o tareas a desarrollar:

Apoyo en campafias de marketing institucional de la Universidad de Ledn.
Creacion de contenido para difusion entre la comunidad unviersitaria.
Analisis del perfil de la comunidad universitaria y sus intereses.

Evaluacion de la efectividad de acciones de comunicacion.

Identificacién de tendencias en marketing digital aplicables a la universidad.
Disefio de campanfas publicitarias para eventos académicos y culturales

Objetivos educativos y Competencias

Competencias genéricas: Capacidad técnica; Capacidad de aprendizaje; Administracion de
trabajos; Habilidades de comunicacion oral 'y escrita; Sentido de la responsabilidad; Facilidad de
adaptacion; Creatividad e iniciativa; Implicacion personal; Motivacion; Receptividad a las criticas;
Puntualidad; Relaciones con su entorno laboral; Capacidad de trabajo en equipo.

Competencias especificas: Capacidad para decidir sobre estrategias y acciones de
marketing. Capacidad para realizar investigaciones y andlisis de mercados. Capacidad para
planificar y desarrollar campafas de marketing. Capacidad para analizar entornos econdémicos y
empresarialesy suinfluencia en el ambito de la investigacion de mercados y marketing. Capacidad
para relacionar decisiones con otras areas funcionales de la empresay de las organizaciones.

Sistema de evaluacion y control: El recogido en la propia convocatoria y los procedimientos
especificos determinados por los tutores académicos y responsables del servicio.

PERFIL DEL CANDIDATO/A

Titulacion/es que dan acceso a la solicitud: Graduado en Marketing e Investigacién de
Mercados.

Criterios de seleccion (Max. 20 puntos):

Nota media del expediente (Max 10 puntos)

Entrevista individual en la que se valoraran los siguientes aspectos: Capacidad para la
comunicacién escrita y oral con fluidez. Capacidad para el trabajo en equipo,
organizaciény planificacion e interés por sumarse al equipo. (Max 10 puntos)
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SERVICIO/UNIDAD: Area de Empleabilidad

Cédigo: PFR202572

N° de plazas: 1 campus de Ledn

DESCRIPCION DEL PUESTO DE LA PRACTICA

Modalidad Académica: Extracurricular Remunerada

Lugar donde se realizara: Campus de Ledn.

Fechas de realizacion: 01 de abril a 31 de julio de 2025

Duracidén: 4 meses

Dedicacion

Horas a la semana: 10 horas semanales
Turno: Mafanay tarde (horario a convenir)

PROGRAMA FORMATIVO
Tutor de empresa: Agustin Rodriguez Esteban, 987293663, arode@unileon.es

Actividades y/o tareas a desarrollar: Apoyoy participacion en campanas organizadas por la ULE
de promociéon de empleabilidad.

Objetivos educativos y Competencias

Competencias genéricas: Capacidad técnica; Capacidad de aprendizaje; Administracion de
trabajos; Habilidades de comunicacion oraly escrita; Sentido de la responsabilidad; Facilidad de
adaptacion; Creatividad e iniciativa; Implicacién personal; Motivacion; Receptividad a las criticas;
Puntualidad; Relaciones con su entorno laboral; Capacidad de trabajo en equipo.

Competencias especificas: Capacidad para realizar investigaciones y anélisis de mercados,
Capacidad para analizar entornos econémicos

Sistema de evaluacién y control: El recogido en la propia convocatoria y los procedimientos
especificos determinados por los tutores académicos y responsables del servicio.

PERFIL DEL CANDIDATO/A

Titulacion/es que dan acceso a la solicitud: Graduado en Marketing e Investigaciéon de
Mercados. Grado en Administracién y Direccion de Empresas. Grado en Comercio Internacional
Grado en Turismo.

Criterios de seleccion (Max. 20 puntos):

Nota media del expediente (Max 10 puntos).

Entrevista individual en la que se valoraran los siguientes aspectos: Herramientas de
analisis de mercado de trabajo, habilidades sociales, motivacién e interés (Max 10
puntos)
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