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TITULACIONES    ASIGNATURAS 
 GRADO EN DERECHO 

 GRADO EN RELACIONES LABORALES 

 MÁSTER ASESORÍA JURÍDICA EMPRESA 

 MÁSTER EN ABOGACÍA 

 OTRAS TITULACIONES ULE 

 Derecho penal I 

 Derecho penal II 

 Derecho Penal III 

 Derecho Penal IV 

 Derecho penal empresarial y laboral 

 Derecho penal económico empresarial 

 Derecho penal laboral 

 Práctica penal y penitenciaria 

 Otras 



LÍNEAS DE ACTUACIÓN INNOVACIÓN DOCENCIA UNIVERSITARIA 
 

 Diseño o renovación de metodologías docentes activas, que fomenten la participación del 
estudiante en el aprendizaje en las titulaciones oficiales de Grado y máster de la ULE. Alumno 
Colaborador o becario. 

 Diseño de procedimientos para mejorar el apoyo y el seguimiento de los estudiantes. 

 Diseño o desarrollo de métodos de evaluación del aprendizaje. 

 Incorporación de las TIC a la formación. 

 Coordinación dentro de un título y entre diferentes títulos de la ULE. 

 Coordinación con otros niveles formativos. 



OBJETIVOS 
 
 

 A) https://www.unileon.es/estudiantes/ estudiantes-grado/ oferta-de-
estudios-y-estudiantes-master/ofertatitulaciones) 

 B)  

 Primer nivel: 

 Aplicación de conocimientos de forma correcta, en el nivel exigible al 
profesional, en la elaboración y defensa de argumentos y en la resolución de 
problemas;  

 Interpretación para la emisión de juicios de manera reflexiva; Transmisión de 
la información a público especializado y no especializado;  

 Desarrollo de habilidades para el aprendizaje autónomo.  

 Segundo nivel 

 Expresión oral y escrita  

 Organización y planificación del trabajo.  Trabajo en equipo (estructura 
horizontal) 

 Pensamiento crítico,  

 Compromiso ético.    La responsabilidad 

 Habilidad en la comunicación 

A) Impacto en competencias 
generales y específicas de 
asignaturas jurídicas (y con las 
particularidades de las 
asignaturas jurídico-penales). 

 

B) Refuerzo de métodos 
docentes dirigidos a la 
adquisición de competencias 
básicas y transversales, comunes 
a las titulaciones universitarias. 



COLOQUIOS 
TRANSOCEÁNICOS 
(primer cuatrimestre) 

 

 CRONOGRAMA 

  

 1ª Fase. Información PAGID 2016. Selección Alumnos 2º 

 Asignación ponencias (septiembre-octubre) 

 2ª Fase: Preparación Ponencias (octubre-noviembre) 

 3ª Fase. Seminario Sistema Penitenciario en Colombia 
(Diciembre).  

 4ª Fase. Seminario Abierto ULE-EAFIT (Colombia)(Febrero). 

 5ª Fase. Difusión/Proyección (Junio). 

 6ª Fase. Evaluación 

  

  

 

 

METODOLOGÍA  ACTIVA  

Seminario Abierto Internacional 

 

Difusión/Proyección 

 

 



EXPERIENCIA EJE 
NORTE 

(segundo cuatrimestre) 
 

 CRONOGRAMA 
 1ª Fase. Información PAGID 2016. Alumnos 4º 
(ULE). Selección alumnos 2º (UPNA) (febrero) 

 2ª Fase. Formación grupos para estudio caso: vía 
judicial/vía extrajudicial (febrero) 

 3ª Fase. Seminario Formativo. Justicia restaurativa 
(marzo). 

 4ª Fase. Caso (marzo). Preparación (marzo-mayo). 
 5ª Fase. Resolución caso. Seminario abierto ULE-
UPNA (mayo). 

 6ª Fase. Seminario Clausura PAGID 2016. 
 7ª Fase. Evaluación. 

 

METODOLOGÍA ACTIVA 

Estudio de caso 

Seminario Abierto 

 











RESULTADOS  
(primera experiencia docente) 

26% 

54% 

18% 

2% 0% 

1. En general, tras haber participado como asistente en los 
Coloquios transocéanicos, su valoración respecto a la pertinencia, 
los contenidos y el formato de este evento académico es:   

Excelente

Buena

Normal/suficiente

Insuficiente

Muy deficiente

44% 

38% 

14% 

2% 2% 

2. En general, tras haber participado como asistente en los 
Coloquios transocéanicos, su valoración respecto la experiencia de 
haber realizado el evento con la interacción de profesores y 
estudiantes de otro país: 

Excelente

Buena

Normal/suficiente

Insuficiente

Muy deficiente



12% 

56% 

26% 

4% 2% 

3. En general, tras haber participado como asistente en los Coloquios 
transocéanicos, usted considera la aplicabilidad en el ámbito social y 
jurídico actual de los contenidos temáticos desarrollados en el evento: 

Excelente

Buena

Normal/Suficiente

Insuficiente

Muy deficiente

14% 

45% 

27% 

14% 

4. En general, tras haber participado como asistente en los Coloquios 
transocéanicos, la posibilidad de participar como ponente en una futura 
jornada académica de similares caractéristicas sería:  

Alta

Probable

Baja

Nula



34% 

50% 

14% 

2% 

5. En general, tras haber participado como asistente en los Coloquios transocéanicos, 
considera usted que este evento ha logrado complementar, añadir o aumentar los 
conocimientos adquiridos mediante medios tradicionales de educación de forma:   

Alta

Probable

Baja

Nula



RESULTADOS  
(Segunda experiencia docente) 

10% 

80% 

10% 

0% 0% 

1. La pertinencia, los contenidos y el formato de este evento 
académico es:   

Excelente

Buena

Normal/suficiente

Insuficiente

Muy deficiente

40% 

60% 

0% 
0% 0% 

2. La experiencia de haber realizado el evento con la 
interacción de profesores y estudiantes de otra universidad: 

Excelente

Buena

Normal/suficiente

Insuficiente

Muy deficiente



30% 

70% 

0% 
0% 

0% 

3. La aplicabilidad en el ámbito social y jurídico actual de los 
contenidos temáticos desarrollados en el evento: 

Excelente

Buena

Normal/Suficiente

Insuficiente

Muy deficiente

20% 

20% 60% 

0% 

4. la posibilidad de participar como ponente en una futura jornada 
académica de similares caracteristicas sería:  

Alta

Probable

Baja

Nula



40% 

40% 

20% 

0% 

5. La capacidad del evento para complementar, añadir o aumentar los 
conocimientos adquiridos mediante medios tradicionales de educación de 
forma:   

Alta

Probable

Baja

Nula



RESULTADOS  
(Ponentes) 

46% 

45% 

9% 

- Trabajo autónomo 

Mucho

Medio

Poco

18% 

64% 

18% 

- Trabajo en equipo: 

Mucho

Medio

Poco



46% 

36% 

18% 

- Espíritu crítico: 

Mucho

Medio

Poco

46% 

45% 

9% 

- Manejo de fuentes y métodos de argumentación: 

Mucho

Medio

Poco



27% 

73% 

0% 

2. En términos generales, usted calificaría el grado de apoyo que ha recibido 
del Grupo de Investigación Docente como: 
 

Mucho

Medio

Poco
55% 

45% 

0% 

3. Haciendo un balance global de la experiencia, usted considera 
que este tipo de actividades logran dar cuenta de una actitud o 
interés hacía el compromiso social:   
 
 

Mucho

Medio

Poco



91% 

9% 

0% 

4. Qué valoración hace del Proyecto como método para incentivar la 
participación de los estudiantes en su formación:    
 
 

Mucho

Medio

Poco

91% 

0% 
0% 

9% 

5. A la vista de su experiencia personal, ¿recomendaría a sus 

compañeros la participación en iniciativas docentes de este estilo?  
 
 

Mucho

Medio

Poco

No sabe/No responde
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