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TITULACIONES ASIGNATURAS

GRADO EN DERECHO Derecho penal |

GRADO EN RELACIONES LABORALES Derecho penal 11

MASTER ASESORIA JURIDICA EMPRESA Derecho Penal 11

MASTER EN ABOGACIA Derecho Penal IV

OTRAS TITULACIONES ULE Derecho penal empresarial y laboral

Derecho penal economico empresarial
Derecho penal laboral

Practica penal y penitenciaria

Otras



LINEAS DE ACTUACION INNOVACION DOCENCIA UNIVERSITARIA

Diseio o renovacion de metodologias docentes activas, que fomenten la participacion del
estudiante en el aprendizaje en las titulaciones oficiales de Grado y master de la ULE. Alumno
Colaborador o becario.

Diseiio de procedimientos para mejorar el apoyo y el seguimiento de los estudiantes.
Disefio o desarrollo de métodos de evaluacion del aprendizaje.

Incorporacion de las TIC a la formacion.

Coordinacion dentro de un titulo y entre diferentes titulos de la ULE.

Coordinacion con otros niveles formativos.



OBJETIVOS

A) Impacto en competencias
generales 'y especificas de
asignaturas juridicas (y con las
particularidades de las
asignaturas juridico-penales).

B) Refuerzo de métodos
docentes dirigidos a la
adquisicion de competencias
basicas y transversales, comunes
a las titulaciones universitarias.

A) https://www.unileon.es/estudiantes/ estudiantes-grado/ oferta-de-
estudios-y-estudiantes-master/ofertatitulaciones)

B)

Primer nivel:
Aplicacion de conocimientos de forma correcta, en el nivel exigible al
pro{)elsmnal, en la elaboracion y defensa de argumentos y en la resolucion de
problemas;

Interpretacion para la emision de_juicios de manera reflexiva; Transmision de
la informacidn a publico especializado y no especializado;

Desarrollo de habilidades para el aprendizaje autbnomo.
Segundo nivel
Expresion oral y escrita

Organizacion y planificacion del trabajo. Trabajo en equipo (estructura
horizontal)

Pensamiento critico,
Compromiso ético. La responsabilidad

Habilidad en la comunicacion



COLOQUIOS
TRANSOCEANICOS
(primer cuatrimestre)

METODOLOGIA ACTIVA

Seminario Abierto Internacional

Difusion/Proyeccion

CRONOGRAMA

12 Fase. Informacion PAGID 2016. Seleccion Alumnos 2°
Asignacion ponencias (septiembre-octubre)
22 Fase: Preparacion Ponencias (octubre-noviembre)

32 Fase. Seminario Sistema Penitenciario en Colombia
(Diciembre).

42 Fase. Seminario Abierto ULE-EAFIT (Colombia)(Febrero).
52 Fase. Difusion/Proyeccion (Junio).

62 Fase. Evaluacion



EXPERIENCIAEJE
NORTE
(segundo cuatrimestre)

METODOLOGIA ACTIVA
Estudio de caso

Seminario Abierto

CRONOGRAMA

12 Fase. Informacion PAGID 2016. Alumnos 4°
(ULE). Seleccion alumnos 2° (UPNA) (febrero)

2% Fase. Formacion grupos para estudio caso: via
judicial/via extrajudicial (febrero)

32 Fase. Seminario Formativo. Justicia restaurativa
(marzo).

42 Fase. Caso (marzo). Preparacion (marzo-mayo).

52 Fase. Resolucién caso. Seminario abierto ULE-
UPNA (mayo).

62 Fase. Seminario Clausura PAGID 2016.
72 Fase. Evaluacion.






Uso de 128 medidas alternativas

nicladas

Nt Medidas Sente

Al




PAGID 2016
Experiencias docentes para fomentar el
trabajo autébnomo:
Coloquios transoceanicos

Debates con profescores y estudiantes de la ULE ¥
EAFIT (Medellin, Colombia)

Migrooles 15dse Jueves 16de

febrero. 17:00 hra. febrero. 16:00 hra.
Verénica Gonzalez Pifiero y Alvaro Alvarez Garcia y
Vicente Pricto Valtuille Javier Murioz de lalglesia
Maria Santisteban Gastro y Angis Diez Garcia y
Roberto Prada Gallego Alba Fernandez Mufiiz
Francisco Vila Con_dey Javier Gémez Lorido y
Jaime Garcia Cafion David Gonzalez Robles

LUGAR DE CELEBRACION:
SALON DE GRADOS DE LA FACULTAD DE DERECHO DE LA UNIVERSIDAD DE LEON

Actividad desarrollada en el ambito del GID DP-ULE, del 61 DPULE, dela UIC 166 C y L, de los Proyectos de nvestigacion DER2013 -
47511-R y DER2016-76715-R ¥ del Programa de Doctorado “ Responsabilidad Juridica. Estudio Hulidisciplinar

UNIVERSIDAD universidad .
iT celedn Panaies

= N ' MAS

"ol Dquios transoceanicos de Derecho

iy estudiantes deds Universidad EAFIT (Medellin, \

"3

\ lacd de Ledn): El sistema penitenciario
cional alareinsercion social.

les 15 de | Y
: 05 R et stk ol

: de la Iglesia (Universidad de Ledn): Tratamiento penal y

JC-ﬁhPmMrﬁl(Unim:thAHn:_  an entes penales como
social.

: tratmmiento pend y penitenciario
lad EAFIT): Lautopia de la dignidad

Javier Gomez Lorido / David Genzsler Robles
penitenciario de la violencia de género.




PAGIL 2018

Experiencias docentes para fomentar el
trabajo autébnomo:

E:_;per_'lgn.c_ia Eje Norte

Rudualén da aonﬂlctna on ol érnbltu penal
reapuasta a Iravés de la lusticm restaurativa versus
' respuoata judloml

Saira De Brlto Duarte Marla del Carmen Crespo Martinez; RebecaDa
Costa Loureiro; José Vicente Diez Hernandez; Angela Pilar Fernandez
Rodriguez; Angélica Patricia GarciaValencia; Daniel Gonzalez Navarro;
Alvaro Gonzalez Rueda; Pedro Nicolas Huerta Martinez; Alejandro
Marcos Garcia; Igor Mba Mangue; Barbara Lucia Sanchez Hermosilla

s Murillo; Lucia Tombem Carmen Yega Blas.

LUBAR:
mauom GBlERAL aAu m)om SAI.ADEGDHFEI!EHOIA‘B!FU.HTA ACCESO)
e FECHA Y HDRA: }
menml.esmbs MAYD DE 217, nemmmmnms

Actividad demarmolzda on el dmbito de G 10 OP-ULE, d=1G | DPULE, da & LIG 165G v L, de ba Poyscton de Imestigasién DERD13-
47511-R y DERZMG-7EFI5R ydel Frograme de Doctorado “Res po meabilidad Juridica. Eatudio Multidizciplier™

5 . . Fundazion
AREA DE =|.u--natmm|
DERECHID Ciencias
FENGAL s

PAGID 2018

Experiencias docentes para fomentar el
trabajo auténomo:

Coloquios transocéanicos y Experiencia
4 Eje Norte

3 J_lisiicia-rég_t;autéﬁ\fa eﬂcd"’“b’a

R_ica‘l_“_dd.Esc'oba_r Dsorio

{(Alumno de Derecho t_ié la U_niversid_aa EAFIT de Medellin, Colombia)

LUGAR: ;
BIBLIOTECA GENERAL SAMN ISIDORD, BALA DE CONFERENGIAS (FLANTA ACCESO}
FECHAY HORAS
ulmcoLeafnnEmmnEmr BE15:00 A 18:00 HORAS

ot

Actividad desarmolada en ed_'émbjm_ge-iéin D.FLLiL'Ié,d.e.IG | DPULF_, ds b UG 185Gy L a ks Pisyectos da |me'é1igqci6n DEREE-
-!.7511-R?.D_ER23_‘]'&'?E?‘I 5-R yde| Programe de Doctorado “Reaporma bilidad Juridica. Eahio Multidiaci plirar™

universidad
edn

AREA DE Funslacidn

=It|='ndl:wllﬂl
DPERECHO I r ] geCencias
F E N A . Fenabes




RESULTADOS
(primera experiencia docente)

1. En general, tras haber participado como asistente en los
Coloquios transocéanicos, su valoracion respecto a la pertinencia,
los contenidos y el formato de este evento académico es:

2% 0%

M Excelente

H Buena

m Normal/suficiente
M Insuficiente

M Muy deficiente

2. En general, tras haber participado como asistente en los
Coloquios transocéanicos, su valoracién respecto la experiencia de
haber realizado el evento con la interaccién de profesores vy
estudiantes de otro pais:

2% 2%

M Excelente

M Buena

m Normal/suficiente
M Insuficiente

™ Muy deficiente




3. En general, tras haber participado como asistente en los Coloquios
transocéanicos, usted considera la aplicabilidad en el ambito social y
juridico actual de los contenidos tematicos desarrollados en el evento:

m Excelente

m Buena

® Normal/Suficiente
M Insuficiente

M Muy deficiente

4. En general, tras haber participado como asistente en los Coloquios
transocéanicos, la posibilidad de participar como ponente en una futura
jornada académica de similares caractéristicas seria:

m Alta
M Probable
M Baja

® Nula




5. En general, tras haber participado como asistente en los Coloquios transocéanicos,
considera usted que este evento ha logrado complementar, afadir o aumentar los
conocimientos adquiridos mediante medios tradicionales de educacidn de forma:

m Alta
M Probable
M Baja

® Nula




RESULTADOS
(Segunda experiencia docente)

1. La pertinencia, los contenidos y el formato de este evento 2. La experiencia de haber realizado el evento con la
académico es: interaccion de profesores y estudiantes de otra universidad:
0,
0% 0% 0% 0% 0%

o 10%

M Excelente M Excelente

M Buena M Buena
i Normal/suficiente i Normal/suficiente
M Insuficiente M Insuficiente

i Muy deficiente i Muy deficiente




3. La aplicabilidad en el ambito social y juridico actual de los
contenidos tematicos desarrollados en el evento:

0%

M Excelente

H Buena

i Normal/Suficiente
M Insuficiente

i Muy deficiente

4. la posibilidad de participar como ponente en una futura jornada
académica de similares caracteristicas seria:

M Alta
M Probable
i Baja

& Nula



5. La capacidad del evento para complementar, afnadir o aumentar los
conocimientos adquiridos mediante medios tradicionales de educacién de
forma:

M Alta
M Probable
i Baja

E Nula




RESULTADOS
(Ponentes)

- Trabajo auténomo - Trabajo en equipo:




- Manejo de fuentes y métodos de argumentacion:
- Espiritu critico:

& Mucho
 Mucho
. E Medio
H Medio
i Poco

i Poco




2. En términos generales, usted calificaria el grado de apoyo que ha recibido
del Grupo de Investigacién Docente como:

0%

3. Haciendo un balance global de la experiencia, usted considera
que este tipo de actividades logran dar cuenta de una actitud o
interés hacia el compromiso social:

0%

# Mucho
. E Mucho
H Medio
@ Medio
u Poco

i Poco




4. Qué valoracion hace del Proyecto como método para incentivar la
participacién de los estudiantes en su formacién: 5. A la vista de su experiencia personal, érecomendaria a sus

compafieros la participacion en iniciativas docentes de este estilo?

0%

# Mucho # Mucho
H Medio H Medio
i Poco  Poco

M No sabe/No responde
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