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 Introducir a los alumnos en herramientas que permiten:
◦ Profundizar en el estudio de la electrónica
◦ Afrontar sus conocimientos de forma global
◦ Conexionar o relacionar los distintos conceptos
◦ Aumentar su creatividad
◦ Filosofía de trabajo es: DIY (Do It Yourself)
◦ Involucrar al estudiante en el aprendizaje
◦ Partícipe activo de su aprendizaje

 La herramienta utilizada: ARDUINO
◦ Formada plataformas hardware y herramientas software
◦ Dispositivos de bajo coste 
◦ Sistema Open Source
◦ Fácil uso en su modo básico de trabajo

 EQUIPO DE TRABAJO
Imagen obtenido de Web oficial de arduino: www.arduino
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MOTIVADORA

•Suscitar el interés para el desarrollo de sistemas electrónicos.
•Motivación relacionada con la tarea. Alumno participe en su aprendizaje.
•Dirigir y mantener el esfuerzo.

APRENDIZAJE

•Mejorar el conocimiento práctico de la electrónica entre los alumnos de Grado.
•Potenciar la labor informativa y de divulgación de los proyectos desarrollados, dentro
de un entorno común, siguiendo unas pautas o normativas de trabajo.

•Favorecer las acciones de: “Persigue una idea”, “hazlo tú mismo”, “transferir
habilidades”…

•Incrementa el trabajo colaborativo dentro de los talleres y con otras asignaturas del
entorno.

•Ser nexo de unión entre los contenidos teórico-prácticos recibidos en el Grado y su
implementación.
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 2010 Análisis de este tipo de 
herramienta

 Realización de diversos TFC, con 
dispositivos del profesorado

 2012 se realizaron seminarios los 
viernes para un grupo de alumnos
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 Modalidad de enseñanza: TALLER
◦ Potenciar el trabajo en grupo
◦ Capacidad para aprender de forma autónoma 
◦ Aprender de los demás
◦ Mejorar la búsqueda de información
◦ El respeto y la colaboración

 Tipo de alumno
◦ Interés por el tema. Cualquier curso, cualquier grado.
◦ Disponibilidad de horario.
◦ Dispuesto a someterse a las normas del taller: 
 Describir de forma oral a los compañeros su experimentos y 

resultados. Debate.
 Realizar un informe del mismo, usando unas normas.

 Modalidad de enseñanza: TALLER
◦ Potenciar el trabajo en grupo
◦ Capacidad para aprender de forma autónoma 
◦ Aprender de los demás
◦ Mejorar la búsqueda de información
◦ El respeto y la colaboración

 Tipo de alumno
◦ Interés por el tema. Cualquier curso, cualquier grado.
◦ Disponibilidad de horario.
◦ Dispuesto a someterse a las normas del taller: 
 Describir de forma oral a los compañeros su experimentos y 

resultados. Debate.
 Realizar un informe del mismo, usando unas normas.
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 Definición de Roles
◦ Grupo de propuesta
 Profesor
 Colaborador
 Revisor
◦ Alumno

 Fases del trabajo
1- Generar la convocatoria

2- Preparar el taller y desarrollo

3- Análisis y obtención de resultados
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Determinar fechas y 
objetivos Edición del 

taller

Realizar carteles 
anunciadores y 

publicar

Recogida de 
peticiones  y 

asignación de plazas

Grupo 
complet

o?

Avisar al grupo de lugar del 
taller 

NoNo

SíSí

Preparar 
convocatoria 

taller

Fin Preparar 
convocatoria
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Preparar los objetivos y el 
material para cada día. Preparar 

documentación taller

Día 1: Realizar la presentación del 
entorno y del material. Realizar 

ejemplos básicos.
Documentar

Día 2: Realizar grupos, definir 
método de trabajo y asignar 
dispositivos y miniproyecto a 

los mismos. Documentar

Entrega de la memoria del proyecto. 
Actualizar. Documentar. 

Desarrollar 
el taller

Fin desarrollo 
taller

Día 3: Realizar el miniproyecto, 
verificar el funcionamiento, consulta 

de dudas, y presentación oral del 
trabajo realizado por cada grupo. 

Turnos de preguntas.

Día 3: realización de encuesta, 
entrega de documentos 

acreditativos, fotos. Cierre del 
taller.
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Analizar 
encuesta taller

Obtener resultados

Realizar informe

Obtener conclusiones

Revisión

Fin revisión

Informe profesor 
del grupo del taller
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 También presentamos el Mapa del sitio 
obtenido. Usado tanto como:
◦ Un medio de comunicación y de información sobre el 

entorno de desarrollo empleado en los talleres,
◦ Como herramienta de almacenamiento y de difusión e 

los trabajos realizados por los distintos talleres.
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 Hacer un curso más largo
 Incluir en el grado
 Duración al menos de 5 días
 Contar como créditos de libre configuración
 Continuar haciendo talleres y cursos gratuitos por la 

universidad
 Curso de continuación
 Más talleres y más horas
 Hay mucho trabajo personal para seguir aprendiendo. 

Pocas horas
 Añadir más jornadas
 Aumentar la duración y el contenido de la programación
 Poder tener un sistema por persona
 Más material para el taller
 Incrementar el número de dispositivos
 Contabilizar como libre elección
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1. Los contenidos
han cubierto t
expectativas

2. Has trabajado
de forma activa en

el taller

3. El taller
realizado crees

que es útil para tu
formación

4. El trabajo en
equipo ha sido
satisfactorio

5. Se han
conseguido los

objetivos del taller

6. Estas satisfecho
con la realización

del taller

7. La duración del
taller ha sido la

adecuada

8. La metodología
se ha adecuado a

los contenidos

9. Las condiciones
ambientales  y los

materiales
utilizados han sido

adecuadas para
facilitar el proceso

formativo

10. La
organización

global del
seminario

11. El profesor te
ha facilitado el
material básico

necesario

12. Los contenidos
se han expuesto

con la debida
claridad

13. El profesor ha
motivado la
participación

14. La
organización

global del
seminario

Ind.Tfebrero

Ind.Tjulio

Ind.Tseptiembre

Promedio(indices)

1. Los contenidos han cubierto tus expectativas
2. Has trabajado de forma activa en el taller
3. El taller realizado ¿crees que es útil para tu
formación?
4. El trabajo en equipo ha sido satisfactorio
5. Se han conseguido los objetivos del taller
6. Estas satisfecho con la realización del taller
7. La duración del taller ha sido la adecuada
8. La metodología se ha adecuado a los contenidos
9. Las condiciones ambientales y los materiales
utilizados han sido adecuadas para facilitar el
proceso formativo
10. La organización global del seminario
11. El profesor te ha facilitado el material básico
necesario
12. Los contenidos se han expuesto con la debida
claridad
13. El profesor ha motivado la participación
14. La organización global del seminario
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 El grado de participación del alumno con dispositivos 
electrónicos microcontrolados ha sido elevado. 

 Se han conseguido los objetivos definidos, como método 
de mejora en el aprendizaje del alumno.

 Puede ser un elemento de conexión entre alumnos de 
diferentes ingenierías.

 Pero podríamos añadir otra vía de colaboración entre 
alumnos y empresa.

 Puede ser además un medio que permita potenciar el 
carácter emprendedor de los alumnos.

 También se podría analizar la conexión entre alumnos de 
otras Escuelas/Facultades de la ULE, en la consecución o 
desarrollo de sistemas que faciliten el trabajo dentro de 
otros entornos universitarios.

 Puede ser un elemento que permita atraer nuevos 
alumnos si estos entornos se introducen en la educación 
primaria/secundaria.

I

O

M

O

S

C



PAID 2013 – ELECTRÓNICA-ULE © 2014 ADDI JORNADA DE INNOVACIÓN EN 
DOCENCIA UNIVERSITARIA

Piensa 

Diseña

Crea

DIY (Do It Yourself

Documenta

Aplica

Difunde
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