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Objetivos

» Objetivo General:

Describir el mapa de las competencias transversales sobre las
gue hay que realizar algun tipo de formacion adicional para
facilitar los procesos de elaboracion y seguimiento del TFG,
tanto desde el punto de vista del estudiante como del profesor.
Describir las competencias transversales mds relacionadas con la

elaboracion y defensa del TFG segln el punto de vista de los
estudiantes

Describir las competencias transversales mds deficitarias segun el
punto de vista de |los estudiantes

» Objetivo adicional:

Testar un diseno piloto de formacion adicional para la
elaboracion y defensa de los TFGs



ACTIVIDADES

» FASE |: Analisis competencial
Método encuesta: 225 estudiantes Grados Facultad Educacion
(voluntarios, 70%)

Percepcion importancia de las diferentes competencias
transversales y nivel de desarrollo percibido

Analisis de la estructura competencial
Analisis de déficits percibidos

» FASE II: Diseno y puesta en marcha del Plan de Apoyo para
la elaboracion de los TFGs

Estructura seminarios
Analisis grado satisfaccion



RESULTADOS. Fase 1 e

Media COMPETENCIAS Dif media

Expresion Oral 4,6 Pensamiento critico 0,858
Expresion Escrita 4,57 Expresion Oral 0,853
Pensamientocritico 4,48 Documentacion 0,831
Documentacién 4,4 Expresion Escrita 0,782
Gestidon 4,25 Gestidn 0,738
Razonamiento cotidiano 4,21 Creatividad 0,622
Creatividad 4,21 Razonamiento sintético 0,6

Habilidad para el aprendizaje 4,16 Razonamiento cotidiano 0,542
Razonamiento sintético 4,15 Uso de las TICs 0,54
Pensamientoreflexivo 4,14 Pensamiento reflexivo 0,502
Toma de decisionesy solucidn de problemas 4,12 Habilidad para el aprendizaje 0,434
Pensamiento Analitico 4,04 Pensamiento Analitico 0,471
Uso de las TICs 3,98 Toma decisiones y solucion problemas 0,409
Adaptacion a nuevas situaciones 3,95 Adaptacion a nuevas situaciones 0,342
Comunicacion Interpersonal 3,59 Comunicacion Lengua Extranjera 0,156
Trabajo en Equipo 2,79 Comunicacién Interpersonal -0,129
Liderazgo 2,64 Liderazgo -0,476
Comunicacién en Lengua Extranjera 2,49 Trabajo en Equipo -0,88

Lépez-Aguado, M., Gutiérrez-Provecho, L., Zapico Robles, B. y Tuero del Prado, C. (2015). Las competencias transversales y el TFG. En, A. Fidalgo
Blanco, M.L. Sein-Echaluce Lacleta & F.J Garcia-Pefialvo, La Sociedad del Aprendizaje. Actas del Ill Congreso-Internacional sobre Aprendizaje,
Innovacidn y Competitividad. CINAIC 2015 (14-16 de Octubre de 2015, Madrid, Espafia). Madrid. Fundacién General de la Universidad
Politécnica de Madrid, p. 608-612. (/SBN: 978-84-608-2907-2).



RESULTADOS. Fase 1

R. Sintético P. Critico | | P. Reflexivo | | R. Cotidiano

P Anaifico r— GRUPOS COMPETENCIALES

@ DEFICITARIOS
Ex. Escrita JINSTRUMENTALES

Ex. Oral -Linglisticas

Creatividad

Habilidad Aprendizaje -Cognitivas, complejas y

tecnologicas

NO DEFICITARIOS
Liderazgo n erper‘sona es

-INTERPERSONALES

Instrumentales

Documentacion TICs

Trabajo en Equipo Comunicacidn interpersonal

X*=274.513 (df=85, sig <.00); SRMR=.07; TLI=.90; CFI=.92

Zapico Robles, B., Gutiérrez-Provecho, L., Lépez-Aguado, M. y Tuero del Prado, C. (2015). Analysis of generic competencies acquired during
preparation of final year projects associated with a_degree in Education. Proceedings of ICERI2015 Conference,-16th-18th_.November 2015,
Seville, Spain, p. 1261-1271. (ISBN: 978-84-608-2657-6).



RESULTADQOS. Fase 2

» Disefio, puesta en marcha y evaluacion de un Plan para el apoyo a los
procesos de elaboracion y defensa del TFG. Seminarios GRUPALES

Informacion cientifica
Importancia
Busqueda
Gestion, Analisis y Seleccion de la informacién
Citacion y referencia

Elaboracion apartado introduccion
Objetivos y procedimiento

Instrumentos de recogida de informacion
Analisis de datos- Resultados

Elaboracion propuesta

Elaboracion conclusiones

Preparacion para la defensa oral

» Seguimiento individual
» Materiales especificos de apoyo
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ELABORACION DEL PROCEDIMIENTO

T. EMPIRICO-EXPERIMENTAL T. REVISION BIBLIOGRAFICA T. CARACTER PROFESIONAL
Eleccion del tema Eleccion del tema Eleccién del tema
Blsqueda documental Busqueda documental Busqueda documental
Revision/Seleccion de documentos Revision/Seleccion de documentos Revision/Seleccion de documentos
Formulacion del problema Formulacion del problema Formulacién del problema
+ Tipo de investigacion o Bases de datos utilizadas v Tipo de investigacidn
+ \Variables o Criterios de seleccion de v" Instrumentos:
* Instrumentos utilizados documentos — Obtencion de datos
— Obtencidn de datos o Tipos de documentos — Analisis de datos
— Analisis de datos o Técnicas de trabajo v Deteccidn de necesidades
+ Poblacién / Muestra v Busqueda de propuestas
* Procedimiento v' Creacion propuesta
innnvadara

ELABORACION DELT.E.G.

Elaboracién dela INTRODUCCION

—— .’
formulacisndelos OBJETIVOS

= Un objetivo expresa claramente qué esperamos conseguir
tras un proceso (método) en una materia‘tema determinado.

= ALCANZABLES

Cada objetivo es un enunciado que contiene (Navarroy cols., 2000):

* Un verbo que expresa el resultado, la accion,. .. ..

« Uno o varios complementos que indican el tema sobre el que se

espera el resultado y las circunstancias (modo, causa, finalidad, etc.)

en las que debe darse el resultado :
ER ] =




RESULTADQOS. Fase 2 @

» Aplicabilidad en otros titulos universitarios
FCAFD

» Aplicabilidad a otros ambitos formativos
Escuela de investigadores

» Mirando al futuro

Lépez-Aguado, M., Gutiérrez-Provecho, L. Tuero del Prado, C. y Zapico Robles, B. (2016). Innovacion en la formacién inicial y permanente del
profesorado: elaboracion de trabajos cientificos. En, C. Mesquita, M.V. Pires, & R.P. Lopes (eds.), Livro de resumos do 1.2 Encontro
Internacional de Formagdo na Docéncia (INCTE). Braganca, Portugal: Instituto Politécnico de Braganca.

(ISBN: 978-972-745-207-1).


http://hdl.handle.net/10198/11434

Perspectivas de futuro

» Analisis déficit competencial
Punto de vista de los/as profesores/as

» Aplicabilidad en otros contextos geograficos

Nacionales
Internacionales

» Mejora y difusion de materiales de apoyo
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