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Competencias transversales:

Aquellas relacionadas con el desarrollo personal.
No dependen de un ambito disciplinario
especifico sino que penetran todos los
dominios de la actuacion profesional y

académica (GONZALEZ, )., WAGENAAR, R. (coord.). Tuning

Educational Structures in Europe: Informe Final Fase Uno. Bilbao: Universidad de
Deusto, 2003).



AREAS DE
CONOCIMIENTO
IMPLICADAS

Métodos de Investigacion en Educacion
Psicologia Evolutiva y de la Educacion
Didactica de la Expresion Musical
Plastica

Didactica de las Ciencias Experimentales
Lenguajes y Sistemas

Ecologia

Ingenieria de Sistemas y Automatica
Historia Contemporanea

TITULACIONES
IMPLICADAS

Grado en Educaciéon Primaria

Grado en Educacion Infantil

Grado en Educacion Social

Grado en Pedagogia

Grado en Ingenieria Informética

Grado en Informacién y Documentacion
Grado en Finanzas

Grado en Ciencias Ambientales

Grado en Biotecnologia

Grado en Historia

Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos
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Objetivos

e General:

o Elaborar recursos para la evaluacion de las competencias
transversales Planificacion, Busqueda de Informacion y
Expresion Oral.

» Especificos:

° Definir las competencias transversales y, en su caso, sus
dimensiones.

> Seleccionar los indicadores para cada
competencia/dimension

> Determinar niveles de logro, estandares y descriptores de
los niveles

> Construir instrumentos de evaluacion de las competencias
> Validar los instrumentos



Fases |

 Definicion conceptual y operativizacion:
> Revision bibliografica
> Analisis conceptual.
> Determinacion de las dimensiones.
> Definicion
> Seleccion de indicadores

e Elaboracion de los instrumentos.

> Determinacion de estandares de desempeno y de
los niveles de logro

> Determinacion de descriptores.
o Construccion de los instrumentos.



Fases ||

e Validacion de los instrumentos:

> Analisis del acuerdo interjueces e informacion de
estudiantes.

> Analisis de items, descriptores y preguntas de los
Instrumentos.

 Elaboracion de instrumentos definitivos y de
documentos para la difusion de resultados:

° Analisis descriptivo de la valoracion de los
estudiantes.

o Confeccion de los instrumentos definitivos.
o Elaboracion del catalogo.
o Redaccion de la memoria



RUBRICA PARA LA EVALUACION DE LA COMPETENCIA GENERICA COMUNICACION ORAL

NIVEL DE ADQUISICION

Escaso (0-20)

Mejorable (21-40)

Suficiente (41-60)

Notable (61-80)

Excelente (81-100)

USO DEL TIEMPO/RITMO

Utiliza el doble o la mitad
deltiempo marcado

Se desvia del tiempo
marcadoentre el 10y el
50% y/oelritmoes
claramente mejorable

Se desvia del tiempo
marcado en menos del
10%y/oenalgunos
momentos con
demasiada prisao
lentitud

Terminaen el tiempo
marcado aungue en
algunos momentos con
demasiada prisa o
lentitud

Se ajusta al tiempo
marcado de manera
pausaday programada,
enfocando todos los
gspectosde la
presentacion

ENTUSIASMO Y ENERGIA

Laenergiay el
entusiasma son
claramente inadecuados
tanto por excesocomo
por defecto

La presentacionse realiz
con entusiasmo y energa
adecuados la mayor
parte deltiempo

Se realiza la presentacion
con energiay entusiasmo
que despierta y mantiene
elinterés en el auditorio

ASPECTOS VERBALES

Contenido del discurso

Lasideas que se
presentan tienen pocao
ninguna relacion con el
tema, noson claras nise
presentan con
objetividad. Muchas
ideas ze repiten

Algunasideas que se
presentan tienen quever
con el tema, aunque no
zon suficientemente
clarasy/ose producen
repeticiones

La mayoriade lasideas
que se presentan tienen
guevercon eltemay se
presentan de manera
objetiva. Hay pocas
repeticiones deideas

Todas las ideas que se
presentan tienen quever
coneltemayse
presentan de manera
objetiva. Mo hay
repeticionesdeideas

El contenido del discurso
estd completamente
relacionado con eltema,
lasideas son claras,
objetivas. El contenido del
discurso acredita el
dominio deltema

Estructura, organizacion,
coherencia y cohesion del
discurso

Eldiscurso esclaramente
desorganizado o
incoherente

Laestructura del discurso
ze puede mejorar, no es
del todo organizada o
coherente

Laestructura del discurso
presenta algunas
alteraciones logicas, pero
ensu globalidad es
coherente.

Eldiscurso esta
organizado con una
estructura logica. La
transicion de ideases
correcta

Laestructura del discurso
ze utiliza para mantener la
atencion. Latransicion de
ideas ez fluida v lleva
coherentementede unaa
ofra.

Terminologia y
vocabulario

Elvocabulario es muy
pobre. No se utiliza una
terminologia apropiada

Se utiliza unvocabulario
limitado con repeticiones
de palabras, no siempre
se utiliza la terminologia
adecuada

Se utiliza laterminologia
propia del ambito
aunque se produzcan
algunas repeticiones

Se utiliza laterminologia
propia del ambito sin casi
repeticiones

Se utiliza un vocabulario
amplio, ajustado ala
audienciaycon una
terminologia apropiada




Resultados

o Instrumentos de medida. RUBRICAS

» Mejoras en la docencia y en los procesos de
aprendizaje
> Facilitador de procesos de ensenanza-aprendizaje
° Informacion util para la mejora (evaluacion formativa)

> Informacion sobre el grado de adquisicion (evaluacion
individualizada)

> Orientacion de los procesos de aprendizaje

° Incremento de motivacion, mayor desarrollo de
competencias especificas

o Clima de aula



Difusion de Resultados

Memoria. RUBRICAS

Presentacion del Poster “Proyecto para la evaluacion auténtica de las
competencias transversales” en el VIl Encuentro de Innovacion en
Docencia Universitaria, organizado por la Universidad de Alcala

Presentacion de la comunicacion: “Elaboracion y validacion de
rubricas para la evaluacion de competencias transversales” al VIII
Congreso Internacional de Evaluacion Formativa en Docencia
Universitaria, organizado por la Universidad de Valladolid

Jornada de Innovacion en Docencia Universitaria, ULE

Articulo de difusion. En elaboracion
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